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CAPE 10 ist eine führende österreichische
Stiftung für soziale Innovation mit Fokus auf
Kinderarmut, Bildung, Gesundheit und urbane
Nachhaltigkeit. 
Im Zeitalter der CSRD und wachsender ESG-
Verpflichtungen bietet CAPE 10
Unternehmen eine einzigartige
Partnerschaft, die soziale Wirkung messbar,
glaubwürdig und EU-konform dokumentierbar
macht.

CAPE 10 ist eine gemeinnützige Stiftung mit Sitz in Wien-Favoriten, die sich für armutsbetroffene Kinder und

Jugendliche in Österreich einsetzt – mit Fokus auf Gesundheit, Bildung und gesellschaftliche Teilhabe.

Das Herzstück ist „CAPE 10 – Das Haus, das hilft“, ein modernes Sozial-, Gesundheits- und Innovationszentrum

mit nachhaltiger Architektur, medizinischer Versorgung und sozialer Infrastruktur unter einem Dach.

CAPE 10 wirkt im Sinne aller drei ESG-Dimensionen: sozial (S), ökologisch (E) und governance-orientiert (G) –

mit geprüften Strukturen, dokumentierter Wirkung und klarer Gemeinnützigkeit.

Soziale Wirkung: Die sozialen Projekte reichen von Psychotherapie-Finanzierung über Bildungsförderung bis

hin zu kultureller Teilhabe – jährlich profitieren tausende Kinder und Jugendliche.

Nachhaltigkeit: Das Gebäude ist nach ÖGNI-Gold zertifiziert, verfügt über begrünte Fassaden, einen Tiny

Forest, energieeffiziente Technik und ein intelligentes Wassermanagement – ein aktiver Beitrag zum

urbanen Klimaschutz.

Governance: CAPE 10 erfüllt höchste Governance-Standards: mit Spendengütesiegel, transparenter

Mittelverwendung, Wirkungsmessung und öffentlich zugänglichen Berichten.

Unternehmen können sich über Sponsoring, Wirkungs-Partnerschaften, Corporate Volunteering oder

Mitarbeiteraktionen engagieren – flexibel, wirksam und sichtbar.

Die Partnerschaft mit CAPE 10 unterstützt Unternehmen bei der Erfüllung von ESG- und CSRD-Anforderungen –

mit messbaren Indikatoren, SDG-Bezug und glaubwürdiger Wirkung.

CAPE 10 trägt aktiv zu sechs Sustainable Development Goals (SDGs) bei.

CAPE 10
EXECUTIVE SUMMARY

CAPE 10 ist mehr als ein Projekt – es ist ein Ort der Veränderung. 
Für Kinder und Jugendliche. Für Unternehmen. Für eine nachhaltige Gesellschaft.
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In einer Welt, die zunehmend von sozialen, ökologischen und wirtschaftlichen Herausforderungen geprägt ist,

gewinnen ESG-Kriterien (Environmental, Social, Governance) für Unternehmen rasant an Bedeutung. Sie sind

längst kein „Nice-to-have“ mehr, sondern ein strategischer Imperativ – für Investoren, Kund:innen,

Mitarbeiter:innen und die Gesellschaft insgesamt.  

Die Einführung der Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD) verpflichtet Unternehmen in der EU seit

2025 dazu, über ihre Umwelt-, Sozial- und Governance-Leistungen (ESG) zu berichten.  

Dabei rückt insbesondere der soziale Aspekt – das „S“ in ESG – immer stärker in den Fokus: Wie trägt ein

Unternehmen zur sozialen Gerechtigkeit bei? Wie unterstützt es benachteiligte Gruppen? Wie fördert es

Chancengleichheit und   gesellschaftlichen Zusammenhalt? 

CAPE 10 versteht sich als zukunftsweisende Plattform für soziale Innovation in Österreich – mit konkreten

Projekten, messbarem Impact und einem starken Netzwerk. Unsere Arbeit zeigt, wie soziale Verantwortung nicht

nur ethisch richtig, sondern strategisch wertvoll sein kann. Die gemeinnützige Stiftung mit Sitz in Wien-

Favoriten – einem der kinderreichsten und zugleich einkommensschwächsten Bezirken Österreichs – verfolgt

eine klare Vision: 

 

Mit innovativen Projekten in den Bereichen Gesundheit, Bildung und Teilhabe schafft CAPE 10 konkrete Perspektiven

für armutsbetroffene Kinder und Jugendliche. Das Herzstück ist „CAPE 10 – Das Haus, das hilft“: ein modernes

Sozial-, Gesundheits- und Innovationszentrum, das soziale Innovation, medizinische Kassen-Versorgung, Bildung,

Kultur und zivilgesellschaftliches Engagement einzigartig unter einem Dach vereint. 

Für Unternehmen bietet CAPE 10 eine außergewöhnliche Möglichkeit, ihre ESG-Strategie mit Leben zu füllen –

glaubwürdig, wirksam und messbar. 

Durch eine Partnerschaft mit CAPE 10 können Unternehmen: 

Nachhaltig-
keit ist kein
Trend.”

„Echte soziale Verantwortung beginnt dort,
wo Worte zu Taten werden und Hilfe konkret
wird: In Wartezimmern, in Schulen, in
Kinderaugen.“

– em. Univ.-Prof. Dr. Siegfried Meryn, 
Initiator und Vorstandsvorsitzender CAPE 10 

1. ESG ALS STRATEGISCHER IMPERATIV FÜR
UNTERNEHMEN 

Eine gesunde, selbstbestimmte, chancengerechte 
sowie sozial integrierte Zukunft für alle Kinder zu ermöglichen. 

Soziale Verantwortung übernehmen, die direkt bei den Schwächsten der Gesellschaft ankommt. 

Nachhaltige Wirkung entfalten, die sich in konkreten Zahlen, Geschichten und Erfolgen widerspiegelt. 

ESG-Reporting und CSRD-Anforderungen erfüllen, mit nachvollziehbaren Indikatoren und transparentem

Reporting. 

Mitarbeiter:innen aktiv einbinden, etwa durch Corporate Volunteering oder Spendenaktionen. 

Teil einer starken Community werden, die gemeinsam an einer chancengerechteren Zukunft arbeitet. 
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Mit einem ganzheitlichen Ansatz, der soziale und ökologische
Verantwortung  vereint, schaffen wir Räume, in denen Entwicklung
möglich wird – unabhängig von Herkunft oder sozial-ökonomischen
Voraussetzungen. 

Unser Soforthilfefonds ergänzt unseren Ansatz und hilft rasch und
unbürokratisch dort, wo Hilfe am nötigsten ist – bei dringend
benötigten Therapien für Kinder und Jugendliche. Für den Zugang zu
notwendigen Therapien fehlen kassenfinanzierte Therapieplätze und
Heilbehelfe, private Therapien sind für Betroffene nicht finanzierbar. 

 

CAPE 10 ist ein modernes Sozial-, Gesundheits- und

Innovationszentrum in Favoriten – einem Bezirk mit großen sozialen

Herausforderungen. Auf rund 5.000m² Fläche beherbergt CAPE 10

verschiedene Sozialorganisationen – darunter ein Tageszentrum für

wohnungslose Frauen – sowie niederschwellige, kassenfinanzierte

Gesundheitseinrichtungen. So gehen täglich bis zu 650 Kinder in der

Kinder-Primärversorgungseinheit (PVE) ein und aus. 

Die zahlreichen CAPE 10 Kinderförderprojekte und Kulturevents im

Veranstaltungsraum sowie ein sozialökonomischer Gastronomiebetrieb
mit integrativer Kinderwelt machen CAPE 10 zu einem Ort der

Begegnung und Integration für alle.  

2. CAPE 10 AUF EINEN BLICK

CAPE 10 Eröffnung: 2021 
Standort: Alfred-Adler-Straße 1, 1100 Wien 
Fläche: 5.000 m² Nutzfläche 
Mieter:innen: u. a. Obdach Ester, Licht ins Dunkel, Kinder-
PVE, Erwachsenen-PVE, HNO-Ordination, Apotheke,
Future Health Lab, Sozial-ökonomischer
Gastronomiebetrieb
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Akutversorgung & Prävention – z. B. durch die

Primärversorungseinheiten im Haus, durch unseren

Soforthilfefonds für dringend benötigte Therapien für

Kinder und Jugendliche, sowie Bewegungsprojekte &

Vermittlung von Gesundheitskompetenz 

UN S E R E
W I R K UNGS
B E R E I C H E

Gemeinsam mit dem 

“Haus, das hilft”, dem

Soforthilfefonds und 

unseren Kinderförder-

Projekten entfalten wir 

in drei Bereichen unsere

Wirkung:  

GESUNDHEIT FÖRDERN

TEILHABE SCHAFFEN

BILDUNG ERMÖGLICHEN

Kinderförderprojekte in den Bereichen Kultur, Sport und

Freizeit als Brücke zu Selbstbewusstsein und sozialer

Integration 

Ergänzende Bildungsangebote, die Kindern

Perspektiven über den Lehrplan hinaus eröffnen – von

Innovation bis hin zu Berufsorientierung 

S T A R K E
P A R T N E R

Globale Player und österreichische

Wirtschaftsgrößen wie WIEN ENERGIE,

OMV, Wiener Städtische, STRABAG,

Plasser & Theurer, Traktionssystem

Austria, SIMACEK, Binder & Grösswang,

Vienna Communications uvm.

Renommierte österreichische

Kulturinstitutionen wie der

Musikverein Wien, das Konzerthaus,

die Wiener Festwochen, das

ImPulsTanz Festival, Grafenegg mit

dem Tonkünstler-Orchester oder das

Junge Theater Wien 

CAPE 10 bietet nicht nur soziale Projekte, sondern messbare
Veränderung – direkt dort, wo sie am dringendsten gebraucht wird.
Gemeinsam gestalten wir ESG mit Sinn. Gemeinsam lassen wir die
Schwächsten in unserer Gesellschaft nicht zurück.“ 

– Silvia Bruni, 
Geschäftsführerin CAPE 10 
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289.900 finanzierte Therapieminuten 

139.250 finanzierte Psychotherapieminuten 

8.569 Schulkinder mit neuen Erfahrungen 

10.237 lachende Kindergesichter 
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CAPE 10 fokussiert sich auf Kinder und Jugendliche, die am Beginn 

ihres Lebens mit strukturellen Nachteilen konfrontiert sind: 

Armut, instabile Lebensverhältnisse, gesundheitliche Belastungen 

und fehlende Perspektiven. 

Hier setzen wir an – ganz praktisch, ganzheitlich und nachhaltig. 

Dabei verfolgen wir folgende Ziele:  

Soziale Ungleichheit abbauen 

Chancengerechtigkeit fördern 

Gesundheit, Bildung & Teilhabe ermöglichen 

Integration aktiv gestalten 

Kindern und Jugendlichen Wege aus der Armut zeigen 

 

Kinderarmut in 
Österreich 2024

3. SOZIALE WIRKUNG
WIE CAPE 10 DAS „S“ IN ESG MIT LEBEN FÜLLT

Wirkungsmessungen sind ein wichtiger Indikator für unsere Arbeit und unsere Projektentwicklungen. Neben der

quantitativen Erfassung dokumentieren Pädagog:innen die Veränderung im Leben der Kinder – von gestärktem

Selbstbewusstsein bis hin zu verbesserten schulischen Leistungen. 
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Um die Herausforderungen der Zukunft zu meistern sind
neue Konzepte für soziale Innovationen unverzichtbar.”

Univ.Prof. Markus Hengstschläger
MedUni Wien

344.000 
Kinder und Jugendliche unter 18 Jahren sind armuts- oder

ausgrenzungsgefährdet. Das entspricht einem Ausgrenzungs-

oder Armutsgefährdungsrisiko von 21 %.*

*Quelle Kinderarmut: EU-SILC 2024, Statistik Austria
*Quellen Ausgangssituation 10. Bezirk:

Erwerbspersonen: Statistik Austria, 2022: https://www.statistik.at/atlas/blick/?gemnr=91001#
Schüler:innen & Schulen 10. Bezirk: Bildungsdirektion Wien, 2024
Restliche Zahlen: Jahrbuch Stadt Wien, 2022 

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.statistik.at%2Fatlas%2Fblick%2F%3Fgemnr%3D91001&data=05%7C02%7Cfiona.heilig%40cape10.at%7C0014379540e4475465a708dd50c3599b%7C43464e2636754266a665825c2246a0ab%7C0%7C0%7C638755522185809273%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=VcNsqndz5LMwlCKpDcX0PiRGXbVlUe5TddMDt3POMhI%3D&reserved=0


THE POWER OF MUSIC, powered by WIEN ENERGIE

GESUNDHEITSHELD:INNEN, powered by WIENER STÄDTISCHE

SOFORTHILFEFONDS, finanziert von Licht ins Dunkel und privaten Spender:innen

Über den Soforthilfefonds „NEIN ZU KRANK UND ARM“ ermöglicht CAPE 10

armutsbetroffenen Kindern den Zugang zu dringend benötigten Therapien –

schnell, unbürokratisch und wirksam. Damit werden vor allem alleinerziehende

Mütter unterstützt. 2025 werden u. a. 800 Psychotherapie-Einheiten für

Kinder und Jugendliche finanziert, die sonst bis zu einem Jahr auf einen

kassenfinanzierten Therapieplatz warten müssten. 

FUTURE BUILDERS, powered by STRABAG

Mit dem Projekt „The Power of Music”, einer fünfjährigen Kollaboration mit

dem Wiener Musikverein, die durch Wien Energie finanziert wird, erfahren

ab der Saison 2024/25 jährlich je 400 Volksschüler:innen des 10. Wiener

Gemeindebezirks eine musikalische und künstlerische Erziehung – und das

jeden Monat. Parallel zur Bildung der Kinder werden die Pädagog:innen der

Schüler:innen von Expert:innen des Wiener Musikvereins aus- und

fortgebildet. Zum Jahresabschluss findet jährlich ein großes

Weihnachtskonzert - unter Anwesenheit von Schirmherrin Elīna Garanča -

im Goldenen Saal des Musikvereins statt. Dies stellt einen wichtigen

Integrationsaspekt des Projekts dar. 

Gemeinsam mit der Wiener Städtischen Versicherung macht CAPE 10 pro

Schuljahr aus 300+ Favoritner-Volksschulkindern „Gesundheitsheld:innen“.

Im Zuge von Bewegungs- und Gesundheitsworkshops in Kooperation mit

ASKÖ WAT Wien sowie der Tafel Österreich können die Kinder

unterschiedliche sportliche Aktivitäten ausprobieren und ihr Wissen über

gesunde Lebensgewohnheiten stärken. Bewegung ist Nahrung fürs Gehirn

und leistet einen wesentlichen Beitrag zur geistigen, körperlichen und

seelischen Entwicklung unserer Kinder. 

Future Builders bereitet Schüler:innen bereits im Unterricht gezielt auf

Bildungs- und Berufsentscheidungen vor. CAPE 10 übernimmt Teile des

Berufsorientierungsunterrichs, und schlägt die Brücke zur Wirtschaft: Durch

Workshops mit Expert:innen aus Wirtschaft, Kultur und Personalwesen

erhalten die Jugendlichen praxisnahe Einblicke und entwickeln zentrale

Kompetenzen wie Kommunikation, Teamarbeit und Selbstvertrauen. Auch

Lehrkräfte profitieren von begleitenden Fortbildungsangeboten. 

A U S Z U G  A U S  C A P E  1 0  P R O J E K T E N
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CAPE 10 ist eine  privat initiierte und privat finanzierte, gemeinnützige Stiftung, die sich der Unterstützung

armutsbetroffener oder armutsgefährdeter Kinder und Jugendlicher in Österreich verschrieben hat. 

Die Stiftung wurde gegründet, um langfristig und strukturell wirksame Projekte in den Bereichen Gesundheit,

Bildung und Teilhabe umzusetzen – unabhängig, transparent und zweckgebunden. 

Die Stiftung wird getragen von einem ehrenamtlichen Vorstand und einem  interdisziplinären Beirat, der strategische

Impulse gibt und die Weiterentwicklung des Projekts begleitet. 

STIFTUNGSVORSTAND

em. Univ.-Prof. Dr. Siegfried Meryn (Vorsitzender) 

Mag. Emanuel Welten, LL.M. (Stv. Vorsitzender) 

Freddy Schmid (Stiftungsvorstand) 

 

CAPE 10 ist als gemeinnützige und mildtätige Organisation anerkannt und zählt zum begünstigten Empfängerkreis

gemäß § 4a EStG. Seit 2023 trägt die Stiftung das Österreichische Spendengütesiegel  (Registrierungsnummer:  

06264), das für höchste Transparenz, Effizienz und Qualität in der Mittelverwendung steht. 

Als „Social Entrepreneurship“ wird CAPE 10 über einen Immobilienkredit sowie durch private Investoren, Spenden,

pro bono Leistungen und eine neue und spezielle Anleiheform, einem sogenannten „Social Impact Hybrid Bond“,

finanziert. 

Alle Spenden an CAPE 10 sind steuerlich absetzbar (Registriernummer SG 16623).

WIRKUNGSMESSUNG & REPORTING 

CAPE 10 dokumentiert seine Wirkung transparent und nachvollziehbar – sowohl quantitativ als auch qualitativ. 

Die Wirkungsmessung erfolgt entlang eines klaren Wirkungsmodells: 

            Input: Finanzielle und personelle Ressourcen 

            Output: Anzahl der geförderten Kinder, Therapien, Bildungsangebote 

            Outcome: Verbesserte Lebensrealitäten, gestärktes Selbstbewusstsein, Bildungserfolg 

            Impact: Langfristige Chancen auf ein gesundes, selbstbestimmtes Leben 

Die Ergebnisse werden regelmäßig in Tätigkeits- und Finanzberichten veröffentlicht und stehen öffentlich 

zur Verfügung. 

VERTRAUEN DURCH TRANSPARENZ 

CAPE 10 steht für eine verantwortungsvolle Mittelverwendung, klare Governance-Strukturen und eine offene

Kommunikation mit Spender:innen, Partner:innen und der Öffentlichkeit. Unternehmen, die CAPE 10 unterstützen,

können sich auf  verlässliche Berichterstattung, geprüfte Prozesse und dokumentierte Wirkung verlassen – ein klarer

Mehrwert für jedes ESG-Reporting. 

 

4. GOVERNANCE UND TRANSPARENZ BEI CAPE 10
GELEBTE VERANTWORTUNG  
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CAPE 10 wurde von Beginn an als nachhaltiges Vorzeigeprojekt konzipiert – ökologisch, sozial und architektonisch.

Das Gebäude und seine Nutzung folgen einem ganzheitlichen Nachhaltigkeitsansatz, der weit über gesetzliche

Standards hinausgeht und gezielt auf ökologische Verantwortung, urbane Klimaanpassung und

ressourcenschonende Betriebsführung ausgerichtet ist. 

Ein zentrales Gütesiegel dieser Ausrichtung ist die ÖGNI-Zertifizierung in Gold durch die Österreichische

Gesellschaft für Nachhaltige Immobilienwirtschaft, die CAPE 10 als besonders umweltfreundliches und

zukunftsorientiertes Bauprojekt auszeichnet. 

Die ressourcenschonende Bauweise umfasst energieeffiziente Materialien, langlebige Konstruktionen und ein

durchdachtes Raumkonzept, das sowohl ökologische als auch soziale Aspekte berücksichtigt. Die multifunktionale
Nutzung des Hauses – mit Gesundheitsversorgung, sozialen Angeboten, Bildungsräumen und

Veranstaltungsflächen – sorgt für maximale Flächeneffizienz. Damit leistet CAPE 10 einen aktiven Beitrag zur

ökologischen Transformation urbaner Räume. 

Ein besonderes Highlight ist Wiens erster Tiny Forest, der direkt auf dem Gelände von CAPE 10 mit

Unterstützung von Kindern aus Volksschulen in Favoriten und dem Partner Value One gepflanzt wurde. Auf rund

450 m² wachsen ausschließlich heimische Bäume und Sträucher. Der Mini-Wald verbessert die Luftqualität,

stärkt die Biodiversität und trägt zur Klimaanpassung mitten im urbanen Raum bei. Das regelmäßige Monitoring

wird durch das Bundesforschungszentrum für Wald (BFW) und Gartenbau Schönbrunn durchgeführt.

Vertikale Begrünung der Gebäudefassade sowie Dachbegrünungen sorgen für eine natürliche Kühlung, reduzieren

den Energieverbrauch und verbessern das Mikroklima im dicht verbauten Stadtteil. Eine cloudbasierte,

sensorgesteuerte Bewässerungsanlage versorgt die Pflanzen bedarfsgerecht und ressourcenschonend – ein

intelligentes Klimamanagementsystem im Einklang mit der Natur. 

CAPE 10 liegt zentral, nur wenige Minuten vom Hauptbahnhof entfernt, und ist hervorragend an den öffentlichen

Verkehr (U1, Bus, Bahn) angebunden. Fahrradabstellplätze, barrierefreie Zugänge und Begrünungen im

Außenbereich fördern sanfte Mobilität und wirken gleichzeitig als natürliche Beschattung – ein aktiver Beitrag

zur Reduktion städtischer Hitzeinseln. Im Inneren des Gebäudes sorgen energieeffiziente Haustechnik, LED-

Beleuchtung und wassersparende Sanitäranlagen für einen ressourcenschonenden Betrieb. Ergänzt wird das

Konzept durch konsequente Mülltrennung, Abfallvermeidung und Regenwassermanagement. 

Mit diesen Maßnahmen leistet CAPE 10 einen aktiven Beitrag zur ökologischen Transformation urbaner Räume –

und zeigt, wie soziale Wirkung und ökologische Verantwortung Hand in Hand gehen können. 

5. NACHHALTIGKEIT ALS GRUNDPRINZIP 
LEUCHTTURMPROJEKT FÜR URBANE NACHHALTIGKEIT 
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GEMEINSAM MEHR BEWEGEN 
 

Soziale Verantwortung wird dann wirkungsvoll wahrgenommen, wenn sie strategisch gedacht und partnerschaftlich

umgesetzt wird. CAPE 10 bietet Unternehmen vielseitige Möglichkeiten, gesellschaftliches Engagement

glaubwürdig, zielgerichtet und wirkungsorientiert zu gestalten.  

Wir verstehen uns als Partner auf Augenhöhe und bieten mit CAPE 10 eine fundierte und transparente Plattform:

Ein Ort, am dem soziale Wirkung messbar wird – und das Leben der Schwächsten unserer Gesellschaft nachhaltig

verbessert wird.  

Ob als Hauptsponsor:in, Projektpartner:in oder Unterstützer:in eines konkreten Programms – gemeinsam gestalten

wir eine chancengerechtere Zukunft für Kinder und Jugendliche in Österreich.

6. PARTNERSCHAFTSMODELLE FÜR UNTERNEHMEN 

Nutzen Sie CAPE 10 als strategischen Partner in Ihrem ESG-Engagement.

Wir entwickeln gemeinsam Konzepte, die zur Positionierung, zur

Unternehmenskultur und zu Ihrer Nachhaltigkeitsstrategie passen. 

Vorteile: 

Enge Einbindung in die Konzeption und Projektentwicklung 

Entwicklung maßgeschneiderter Sponsoringmodelle 

Berichterstattungsfähiger Social Impact 

Gemeinsame Sichtbarkeit nach innen und außen 

1. SPONSORING & STRATEGISCHE PARTNERSCHAFTEN 

Binden Sie Ihre Mitarbeiter:innen aktiv ein – sei es im Rahmen von

Spendenaktionen (Matching Donations, Weihnachtsaktion oder Payroll

Giving), Volunteering-Days oder projektbezogener Unterstützung.  

Vorteile: 

Emotionale Strahlkraft nach innen und außen 

Persönliche Begegnungen mit der Wirkung des eigenen Engagements 

Employer Branding 

Stärkung von „Purpose“, Motivation und Teamkultur 

2. MITARBEITER:INNEN-SPENDENAKTIONEN & CORPORATE VOLUNTEERING 

Übernehmen Sie eine Patenschaft oder spenden Sie für ein konkretes Projekt –

z. B. für psychotherapeutische Einheiten, Programme für

Gesundheitsförderung oder kulturelle Teilhabe. So schaffen Sie direkte

Wirkung mit nachvollziehbarem Output. 

Beispiele: 

Finanzierung von 100 Therapieeinheiten für armutsbetroffene Kinder und

Jugendliche 

Unterstützung für eine Schulklasse für ein Jahr für eines unserer

Kinderförderprojekte 

3. PROJEKTPATENSCHAFTEN & WIRKUNGSINVESTITIONEN 

SO KÖNNEN SIE SICH ENGAGIEREN
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   1.   Positive Markenwahrnehmung 

        Ihr Engagement zeigt Haltung – nach innen wie außen. 

   2.  Zielgerichtete Sichtbarkeit 

        Präsenz in CAPE 10-Kommunikationskanälen, Events und Medien. 

  3.  Mitarbeitermotivation & Employer Branding 

        Soziales Engagement stärkt Identifikation und Reputation. 

  4.  Nachhaltige ESG-Wirkung 

        Ihr Beitrag ist dokumentierbar, messbar und CSRD-kompatibel. 

  5.  Netzwerk & Austausch 

        Zugang zu einer engagierten Community aus Wirtschaft, Kultur und Zivilgesellschaft. 

IHR MEHRWERT ALS PARTNER:IN 
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Mit CAPE 10 wird echter Zusammenhalt spürbar, das
ist besonders in diesen Zeiten von großem Wert. Für
Wien Energie gehen soziale Verantwortung und
Klimaschutz Hand in Hand. Deshalb freut es uns
besonders, dass wir diesen Ort der sozialen
Innovation mit nachhaltiger Sonnenenergie vom
eigenen Dach, mit Elektromobilität und mit Wärme
und Kälte versorgen können.
                                   
                                                       DI Mag. Michael Strebl     
                                                       Wien Energie

Die Kinder- und Jugendförderung hat in der Wiener
Städtischen seit jeher zentralen Stellenwert.
Deswegen ist uns auch die Unterstützung von CAPE
10 eine Herzensangelegenheit. Denn es liegt an uns
Erwachsenen, die jüngsten Mitglieder unserer
Gesellschaft in ihrer Entwicklung zu fördern und
ihnen somit eine Zukunft voller Chancen zu
ermöglichen – unabhängig von Herkunft, Geschlecht
oder sozialem Status.
                                                                                                DI Doris Wendler
                 Vorstandsdirektorin der Wiener Städtischen

Wir unterstützen CAPE 10 weil wir davon überzeugt
sind, dass ein solcher Ort Raum für soziale
Innovationen schafft.
                                                    Mag. KR Ursula Simacek
                                            CEO Simacek Holding GmbH
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Mit der EU-Richtlinie zur Nachhaltigkeitsberichterstattung (CSRD) stehen viele Unternehmen vor der

Herausforderung, ihre sozialen und ökologischen Aktivitäten strukturiert, nachvollziehbar und messbar zu

dokumentieren. CAPE 10 bietet hier einen klaren Mehrwert: konkrete Projekte mit belegbarer Wirkung, die sich

direkt in ESG-Strategien und Nachhaltigkeitsberichte integrieren lassen. 

 

MESSBARE SOZIALE WIRKUNG – DOKUMENTIERBAR & AUDITIERBAR 

CAPE 10 stellt Partnerunternehmen auf Wunsch transparente Kennzahlen und qualitative

Wirkungsnachweise zur Verfügung, etwa: 

Anzahl geförderter Kinder und Jugendlicher 

finanzierte Therapieeinheiten (z. B. Psychotherapie, Ergotherapie) 

durchgeführte Bildungs- und Teilhabeprojekte 

Testimonials von Pädagog:innen, Eltern und Projektpartner:innen 

SDG-Zuordnung der geförderten Maßnahmen 

 

Diese Daten können in ESG-Berichte, Nachhaltigkeitsstrategien oder Impact-Statements eingebunden werden – als

glaubwürdiger Nachweis sozialer Verantwortung. 

 

Die CSRD verpflichtet Unternehmen zur Offenlegung von Informationen zu: 

Sozialen Auswirkungen (z. B. auf benachteiligte Gruppen) 

Maßnahmen zur Chancengleichheit 

Partnerschaften mit gemeinnützigen Organisationen 

Beitrag zu den Sustainable Development Goals (SDGs) 

 

Beitrag zu den Sustainable Development Goals (SDGs) 

CAPE 10 leistet einen konkreten Beitrag zu mehreren Zielen der UN-Agenda 2030 für nachhaltige Entwicklung: 

7. CAPE 10 ALS ESG-WIRKUNGSPARTNER 



Kinder müssen sehen, wie viel Freude es im Leben gibt. CAPE 10 hilft Kindern und
Familien dabei auf professionelle Weise und diese Hilfe ist heute wichtiger als je zuvor.
Daher unterstütze ich CAPE 10 gerne.”

                                        
Thomas Brezina

Ich bin fest davon überzeugt, dass Bildung und Sport der Schlüssel zu einem gesunden
und selbstbestimmten Leben sind. Es sollte jedem Kind die gleiche Möglichkeit geboten
werden, Bildung zu erhalten und im Sport gefördert zu werden, um sein Leben
eigenständig und unabhängig gestalten zu können. In Zusammenarbeit mit CAPE 10
strebe ich danach, dazu beizutragen, dass Kinder und Jugendliche diese Chance erhalten
und nutzen können.

Dominic Thiem

Unter den vielen Charity Angeboten die mich erreichen, habe ich CAPE 10 ausgewählt,
weil ich die vielfältige Hilfe, die notleidenden Mitmenschen in diesem Haus angeboten
wird, besonders notwendig finde. Gemeinsam mit Künstlern aller Sparten möchte ich
mithelfen, dieses einzigartige, innovative und gemeinnützige Kinder- und Jugendprojekt
zu unterstützen und zu realisieren.”

                                        
Elīna Garanča

Ich unterstütze CAPE 10, weil ich es als Pflicht unserer hochentwickelten Gesellschaft
ansehe, allen Mitgliedern gleiche Qualität an ärztlicher Versorgung und sozialer
Hilfestellung bereitzustellen. Jeder Mensch hat ein Recht auf Würde.”
                                                                     

                                        
Eva Schlegel

8. STIMMEN ZU CAPE 10
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Für zu viele Frauen, Kinder und Jugendliche ist eine gute medizinische Versorgung keine
Selbstverständlichkeit. Gerade junge Menschen sind unsere Zukunft. Die OMV möchte
einen Beitrag leisten und Menschen in Not die Chance geben, das Leben gesund und
glücklich zu meistern.”

Alfred Stern, OMV Vorstandsvorsitzender und Generaldirektor



Alfred Adler Straße 1, 
1100 Wien

Denise Böhm-Laminger, MA
Leitung Strategie & Kommunikation

+43 676 326 4893

denise.boehm-laminger@cape10.at

Alfred Adler Straße 1, 
1100 Wien
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9. KONTAKT

Silvia Bruni, BA
CEO CAPE 10

+43 676 673 2525

silvia.bruni@cape10.at

We are all born with a pair of WINGS
and a dream of reaching the sky,

but we need someone to believe in us
so we can learn

how to fly.”
                                                      

CAPE 10 – Die gemeinnützige Stiftung
Stiftungsvorstand: Em.Univ.-Prof. Dr. Siegfried Meryn | Freddy Schmid | Mag. Emanuel Welten

Telefon: +43 676 335 4088  I   E-mail: office@cape10.at   I   URL: www.cape10.at   I   Spendenkonten: Oberbank IBAN: AT33 1500 0009 0109 8962

CAPE 10 – die gemeinnützige Stiftung zählt zum begünstigten Empfängerkreis der mildtätigen
Entwicklungs- und Katastrophenhilfe-Einrichtungen gem. § 4a Abs . 2 Z. 3 lit. a bis c E stG.

Christy Ann Martin


